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Introducao

“ENVELHECER FELIZ”

A Associagao Para o Desenvolvimento do Alto Concelho de Cinfies — ADACC, com
sede na Ladeira Nossa Senhora da Aparecida — Aldeia, freguesia de Ferreiros de Tendais,
concelho de Cinfaes, foi fundada a 28 de Maio de 1999, conforme Diario da Republica, Il
série de 17 de Novembro de 1999.

Conforme Didrio da Republica, Il série n.2 182 de 08 de Agosto de 2000, declara que
a ADACC procedeu ao seu registo definitivo dos Estatutos de Instituicdo Particular de
Solidariedade Social — IPSS.

A 09 de Julho de 2001 iniciou a sua atividade laboral, com a resposta social do Servico
de Apoio Domicilidrio (SAD). Inicialmente com 9 clientes, rapidamente seriam 19 em Agosto
de 2001. Assim e com a crescente procura dos nossos servicos, foi celebrado com Instituto
da Seguranga Social um Acordo de Cooperacdo para 20 Clientes, no qual a maxima foi
delimitada a 30 Clientes.

Em 2012 foram edificadas as novas instalagdes, que se materializaram com o apoio
do PRODER e do Municipio de Cinfdes. As novas instalagdes (Edificio) foram inauguradas a 21
de Setembro de 2013, sendo que a Denominagdo do edificio é “Centro de Dia e Servigo de
Apoio Domiciliario Nossa Senhora da Aparecida”.

A 23 de Abril, a Diregdo da ADACC celebrou o Acordo de Cooperagdo para Centro de
Dia, uma resposta social que iniciou os trabalhos com 9 clientes, apesar da capacidade da
resposta social ser de 20 clientes.

Atualmente sdo o foco dos nossos servigos, os 21 clientes do Servico de Apoio
Domiciliario (SAD), os 9 clientes do Centro de Dia (CD) e os 7 Clientes das Cantinas Sociais.
Considerando os nossos clientes como o foco da nossa atuacdo, é do intuito dos Orgdos
Sociais da ADACC, continuar a potenciar o bem-estar, ndo promover qualquer tipo de
descriminagdo e estar no terreno para potenciar uma melhor qualidade de vida aos nossos

clientes, contribuindo assim para um envelhecimento ativo.
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Cientes das exigéncias que o panorama socioecondmico nos imp&e, os Orgdos Sociais
da ADACC, pretendem ainda fazer uso das suas qualificagdes e competéncias para o
exercicio de todas as tarefas, que implicam cada vez mais a aplicagdao de conhecimentos e
técnicas especificas, essenciais ao tratamento das pessoas mais vulneraveis como é o caso
dos idosos.

Sem impor limites ao nosso sonho, é da nossa intengdo dar ainda mais um passo que
considerdmos importante. Deste modo, estd projetada a certificagdo da Resposta Social
Servico de Apoio Domicilidrio (SAD) e da Resposta Social Centro de Dia (CD), bem como
posteriormente a andlise a construcio de uma Estrutura Residencial Para Idosos (Lar).

A Ambicdo dos Orgdos Sociais da ADACC é e sera sempre o bem-estar da pessoa
humana, tantas vezes desprotegida e desrespeitada pelos que lhe sdo mais préximos.

Neste sentido e como tem vindo a ser habitual, em questdes de planeamento ao
longo da nossa breve existéncia, apresentdmos o presente Plano de A¢ao & Orgamento para
2017, que se define como um instrumento, que tem como finalidade principal a definicdo de
linhas orientadoras de atuacdo e possibilitar a percecdo de um conjunto de principios e

valores decisivos para o bom funcionamento de qualquer institui¢do de cariz social.
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Breve caracterizacao da Instituicao

A Associagdo Para o Desenvolvimento do Alto Concelho de Cinfies (ADACC), é uma
Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS), com sede na Ladeira Nossa Senhora da
Aparecida — Aldeia, Freguesia de Ferreiros de Tendais, Concelho de Cinfaes, registada no
livro nimero 8, com o nimero 59/2000 a fls. 58 Verso na Seguranca Social em 18 de Julho
de 2000. Tem o reconhecimento como Pessoa de Utilidade Pablica, através do Diario da
Republica Ill Série de 8 de Agosto de 2000.

Tratando-se de uma instituicdo de cariz social, tem como objetivo fundamental o
apoio a terceira idade, através do funcionamento das suas respostas sociais, que incluem o
Centro de Dia (CD), o Servigo de Apoio Domiciliario (SAD) e outros projetos de apoio social.

Como marco histdrico, salienta-se o inicio da sua atividade em Julho de 2001, através
da celebragdo do acordo de cooperagdo com a Seguranca Social de Viseu para 20
Utentes/Clientes para a resposta social de Servico de Apoio Domicilidrio (SAD).

Tendo as suas atividades decorrido em instalagdes alugadas até sensivelmente 2012,
foi em 2013 que um sonho antigo se tornou realidade e foi possivel edificar-se a atual sede.
Foi ja nas novas instalagSes, caracterizadas pela exceléncia em termos de qualidade, que a
23 de Abril de 2015 se celebrou o acordo de cooperagdo com a Seguranca Social de Viseu

para 9 Utentes/Clientes de Centro de Dia (CD).
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MISSAO, VISAO, VALORES

*A Associacdo Para o Desenvolvimento do Alto Concelho de Cinfdes, visa apoiar os idosos,
prestando varios servigos, promover a integragdo dos jovens, apoio as familias. Desenvolver a
entreajuda moral, intelectual e material, divulgando os valores artisticos, culturais,
socioecondmicos, preservando os costumes e tradicGes da regido.

eTer servicos de referéncia, contribuindo para o desenvolvimento do Alto concelho de Cinfdes,
satisfazendo as necessidades dos clientes e da populacdo em geral, ao nivel da educagdo, cultura,
tecnologia, satide, emprego, formacdo profissional, protec¢do do meio ambiente e integracdo
social e comunitaria.

»A ADACC rege-se por valores de zelo, dedicagdo, solidariedade, respeito pelos direitos humanos,
cooperacdo e voluntariado. Desfrutamos de uma intervengdo personalizada e familiar, prevenindo
e evitando o isolamento dos idosos.

SERVICO DE APOIO

DOMICILIARIO - SAD
S 6 CLIENTES
21 CLIENTES 9 CLIENTE

CENTRO DE DIA - CD CANTINAS SOCIAIS
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A Dire¢ao Prevé para o ano de 2017:

* Aumentar o ndmero de clientes da Resposta Social Servico de Apoio Domicilidrio

(SAD) para a capacidade maxima de 30;

* Aumentar o nimero de clientes da Resposta Social Centro de Dia (CD) para a

capacidade maxima de 20;
® Aumentar a formacdo profissional dos Colaboradores;
® Incrementar parcerias com outras Instituicdes/Entidades;
¢ Controlar com rigor os custos e aumentar as fontes de receitas.

* Consolidar praticas organizativas de acordo com os Manuais da Seguranca Social e

implementar procedimentos de qualidade;
¢ Certificar a Resposta Social de Servigo de Apoio Domicilidrio (SAD):
e Certificar a Resposta Social de Centro de Dia (CD);

e Elaborar um projeto para a construcdo da Estrutura Residencial Para Idosos (ERPI —

Lar), para aproveitamento de possiveis financiamentos.

A Diregao da Associagdo Para o Desenvolvimento do Alto Concelho de Cinfies -
ADACC pretende assim, com este Plano de Agdo & Orcamento, descrever as atividades que a

instituicdo se propde a desenvolver durante o ano de 2017, tendo em vista os servicos que

presta e as atividades que perspetiva para o préximo ano.



DOMINIO DE
INTERVENCAO

Ao Nivel Financeiro

OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Elaborar projetos para participar em
programas comunitérios contribuindo
para a sustentabilidade e
desenvolvimento;

Plano Estratégico

INDICADORES

N.2 de candidaturas
efetuadas

N.2 de candidaturas
aprovadas

RESPONSAVEIS
(MONOTORIZAGAO)

Direcdo e Diretora Técnica
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Final de
2017

OBSERVAGOES
(CONSTRANGIMENTOS)

Prazo de abertura das
candidaturas muito limitados;
Aprovagdo dos projetos

Ao Nivel de Clientes

Promover e garantir a satisfacdo dos
Clientes

% de participagdes

50%

N.2 de reclamagdes

Direcdo, Diretora Técnica e
Colaboradores

Final de
2017

Motivacdo dos Clientes
Motivagdo do Colaboradores

Marketing/
Comunicagédo

Angaria¢do de novos clientes/utentes;

% de ocupacdo das
respostas sociais;

50%

Diretora Técnica;

Junho de
2017

Ao nivel de
Crescimento

Desenvolver e implementar servigos
de qualidade para todos.

Grau de satisfacdo e
motivacdo dos
colaboradores

50%

N.2 de horas em acdes de
formacdo realizadas

100 Horas

N.2 de participacdo dos

colaboradores

90%

Direcdo, Diretora Técnica,
Colaboradores

Final de
2017

Disponibilidade de recursos
Motivacdo dos colaboradores

Parcerias

Reforgar e Estreitar Parcerias;

N.2 de Parcerias
Estabelecidas e/ou
Formalizadas;

Diretora Técnica;

Junho de
2017

Disponibilidade dos parceiros
sociais
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Respostas Soaals @ Pro;ectos

CENTRO DEDIA-CD

Entende-se Centro de Dia (CD) como uma resposta social, que contribui para a
valorizagdo pessoal, partilha de conhecimentos e experiencias pessoais, proporcionando
durante o dia a resolucdo de necessidades basicas pessoais, terapéuticas e socioculturais as
pessoas atingidas por diferentes niveis de dependéncia, colaborando para a manutencao da

pessoa no meio familiar.

OBJETIVOS DO CENTRO DE DIA - CD

® Melhorar a qualidade de vida dos clientes, assegurando o seu bem-estar fisico e
mental;

® Potencializar um conjunto de acgdes destinadas a promover a convivéncia,
participagdo e inclusdo dos individuos na vida social, contribuindo para o
envelhecimento ativo;

e Assegurar a presta¢gdo de cuidados adequados ao retardamento das situacoes de

dependéncia e promogédo da autonomia;

e Retardar e evitar a institucionalizacdo;

SERVICOS PRESTADOS
e Apoio Social quando necessario;
* Alimentacdo todos os dias da semana;
e Higiene pessoal de segunda a sexta;
e Tratamento de roupa de segunda a sexta;
e Acompanhamento ao exterior (médico) quando solicitado;

e Convivios e passeios.
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Plano Operacional 2017 - Centro de Dia (CD)

Objetivo Operacional ‘ Recursos Indicadores
Até final do ano, atingir uma taxa de | Diretora Técnica;

ocupacio de 60% na Resposta Taxa de ocupacdo

Social de Centro de Dia (CD). Colaboradores;

Direcdo; o=
Elaborar plano de formagdo para os ' Plann e formagao;
enlabpradores; Diretora Técnica; N.2 de formagdes disponibilizadas
Promover uma sessao de Direcdo;

esclarecimento, sobre a Estrutura
Residencial Para Idosos para a
comunidade;

Realizar atividades de animacdo e
lazer que promovam o bem-estar e
a integragdo social do Utente/
Cliente juntamente com os Utentes/
Clientes do SAD;

Até final do ano, pretende-se
realizar um  questionario de Diretora Técnica;
satisfacdo a todos os
Utentes/Clientes;

N.2 de Presengas;
Diretora Técnica;

N.2 de Atividades Desenvolvidas ao

Diretora Técnica;
Longo do Ano;

Colaboradores; .
N.2 de Presencas por atividade;

% de Questionarios tratados.
Utentes/Clientes.

Empresa Certificadora

Certificacio da Resposta Social de

Centro de Dia = CD Parceiros Sociais Certificado

Projeto Eira 3G — CLDS 3G

1. Todas Quartas-Feiras ha
sessao de educagdo fisica; 1.1.  Contribuir para o desenvolvimento fisico e intelectual:
2. Todas as Sextas- Feiras ha | 2.1.  Desenvolver o psiquico e a motricidade;
sessdo de musica; 3.1 Relembrar o cancioneiro antigo. Cantar das Janeiras;
Janeiro 3. laneiras; 51 Encontro entre os Clientes da ADACC e das outras IPSS’s do
4. Torneio do Boccia; Concelho para realizagdo do torneio;
5. Todos meses <30 | 5.2 Desenvolver atividades por forma a promover a interaccdo dos
elaborados um plano de Clientes.
atividades.
1- Todas Quartas-feiras ha | 1.1.  Contribuir para o desenvolvimento fisico e intelectual;
) sessdo de educacgdo fisica; 2.1. Desenvolver o psiquico e a motricidade;
FevEneirg 2- Todas as Sextas-feiras ha | 3.1. Relembrar habitos, costumes, vivéncias e experiéncias dos
sessao de musica; Utentes/ Clientes; Convivio entre as varias IPSS’s do Concelho de

10
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3- Celebragdo do Carnaval; Cinfdes, promovido Pela Associacio de Infancia e Terceira Idade
4- Dia dos Namorados; de S. Sebastido — S. Cristévdo;
5- Torneio do Boccia; 4.1 Reconhecer diferentes sentimentos;
6- Todos meses sdo [ 5.1 Encontro entre os Clientes da ADACC e das outras IPSS’s do
elaborados um plano de Concelho para realizagdo do torneio;
atividades. 6.1.  Desenvolver atividades por forma a promover a interacgio dos
Clientes.
. , | L.1.  Contribuir para o desenvolvimento fisico e intelectual:
1. Todas Quartas-feiras ha . o o '
= Ep 2.1. Desenvolver o psiquico e a motricidade;
sessao de educacdo fisica; : )
) . | 3.1 Encontro entre os Clientes da ADACC e das outras IPSS’s do
2. Todas as Sextas-feiras ha . .
N o Concelho para realizagdo do torneio;
sessao de musica; - . . P
) . 4.1  Sensibilizar e dialogar sobre a lgualdade de Género. Importancia
3. Torneio do Boccia; )
Margo . da mulher na sociedade;
4. Dia da mulher; ) . L .
. ) 5.1  Cumprir habitos religiosos. Encontro com todas as IPSS’s do
5. Celebra¢do da Pascoa; . . . .
N Concelho de Cinfdes, promovido pelo Centro Social e Paroquial
6. Todos meses sdao )
de Tendais;
elaborados um plano de . ) .
i 6.1  Desenvolver atividades por forma a promover a interaccéo dos
atividades. .
Clientes.
1. Todas tercas-feiras ha
sessao de educacdo fisica;
2. Todas as quintas-feiras ha . . - .
. . 1.2.  Contribuir para o desenvolvimento fisico e intelectual;
sessao de musica; Fis -
- 2.1. Desenvolver o psiquico e a motricidade;
Abril 3. Comemoragdo do 25 de e =
Abril 3.1  Desenvolver o tema da “Liberdade”;
ri; 5 " -
R [ 5 § Desenvolver atividades por forma a promover a interaccido dos
4. Todos meses sdo )
Clientes.
elaborados um plano de
atividades.
1. Todas tercas-feiras ha L . i s :
N o 1.1  Contribuir para o desenvolvimento fisico e intelectual;
sessao de educacao fisica; L .
) . ) 2.1. Desenvolver o psiquico e a motricidade;
2. Todas as quintas-feiras ha L .
. o 3.1 Promover o contacto telefénico e/ ou presencial entre as nossas
sessdo de musica; . =
Maio 3  BlideMEE Utentes/ Clientes (maes) com os filhos;
. Dia da Mae; ; = .
g - 4.1 Encontro entre as IPSS’s do Concelho de Cinfdes, promovido pela
4, “Dia da Familia”; ok
. Centro de Bem estar — Oliveira do Douro;
5. Todos meses sdo . ; =
5.1  Desenvolver atividades por forma a promover a interac¢do dos
elaborados um plano de )
v Clientes.
atividades.
) i 1,1 Contribuir para o desenvolvimento fisico e intelectual;
1. Todas tergas-feiras ha . "
- o o 2.1. Desenvolver o psiquico e a motricidade;
sessao de educacéo fisica; s o i . e
5 - y 31 Celebrar o S. Jodo “Arraial”, contribuir para satisfacdo,
2. Todas as quintas-feiras ha ’ . ; ; :
i . divertimento e alegria dos Utentes/ Clientes, incrementar a
sessdo de musica; T ) . oy
2§ %o dos Santo participagdo ativa nas festividades com a participacdo dos
. Comemoracdo dos Santos . . e ol :
Junho : ¢ Clientes das IPSS’s do Concelho de Cinfies, actividade promovida
Populares; . s
a B ele Associagdo Para o Desenvolvimento do Alto Concelho de
4, Todos meses sdo s
liand | p Cinfaes;
r um plano de . s
S s P 4.1 Desenvolver atividades por forma a promover a interacgido dos
atividades. ;
Clientes.
1. Todas tergas-feiras ha | 1.1 Contribuir para o desenvolvimento fisico e intelectual;
dulte sessao de educacgdo fisica; | 2.1.  Desenvolver o psiquico e a motricidade;

11
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Todas as quintas-feiras ha | 3.1 Convivio com as IP$S’s do Concelho de Cinfdes, Lanche ao ar livre
sessdo de musica; com animacdo, promovido pelo Centro Paroquial de S. Martinho
“Festa da Amizade” de Fornelos;
Todos meses sdo 4.1 Desenvolver atividades por forma a promover a interac¢do dos
elaborados um plano de Clientes.
atividades.
Todas tergas-feiras ha
sessdo de educacao fisica; o ] . )
. ) .| 1.1  Contribuir para o desenvolvimento fisico e intelectual;
Todas as quintas-feiras ha on .
= - 2.1. Desenvolver o psiquico e a motricidade;
sessao de musica; L . . ; ”
Agosto ’ 3.1 Promover o convivio Intergeracional entre as varias faixas etarias;
Encontro Intergeracional; i )
- 4.1 Desenvolver atividades por forma a promover a interacgdo dos
Todos meses sdo Chisnt
ientes.
elaborados um plano de
atividades.
Todas tergas-feiras ha
sessdo de educacdo fisica; 1.1 Contribuir para o desenvolvimento fisico e intelectual;
Todas as quintas-feiras ha | 2.1. Desenvolver o psiquico e a motricidade;
x 5 sessdo de musica; 3.1 Festejar o aniversario da Associacdo Para o Desenvolvimento do
etembro = ois g
Aniversario da ADACC; Alto Concelho de Cinfdes;
Todos meses sio | 4.1  Desenvolver atividades por forma a promover a interaccdo dos
elaborados um plano de Clientes.
atividades.
Todas tercas-feiras ha
sessao de educacdo fisica; b : .. .
) ) L I ¢ Contribuir para o desenvolvimento fisico e intelectual;
Todas as quintas-feiras ha L .
%o d . 2.1. Desenvolver o psiquico e a motricidade;
sessao de musica; . . i p
colebracsi.d D" 4 3.1 Comemoragdo do dia do “ldoso” com todas as IPSS’s do
b elebracdo do Dia do o= . ;
ey d ¢ Concelho de Cinfdes, promovido pela IPSS de Nespereira;
050; S . &
! . 4.1 Desenvolver atividades por forma a promover a interaccdo dos
Todos meses sdao )
Clientes.
elaborados um plano de
atividades.
Celebragdo do Diade S.
Martinho; 1.1.  Realizacdo do Magusto nas instalacdes da instituicao;
Novembro Todos meses sdao 2.1 Desenvolver atividades por forma a promover a interacgéo dos
elaborados um plano de Clientes.
atividades.
P Sl . 1.1. Celebrar o Natal com todas as IPSS’s do Concelho de Cinfdes,
Natal dos Idosos”; .
g 4 ; i promovido pela IPSS de Souselo;
Natal”; . o
Almogo de 2.1 Comemoracdo da quadra Natalicia, com almogo para todos os
Tod eses sao )
Dezembro bos . e Clientes e colaboradores e troca de presentes.
o de i : ”
elaborados um plan i Desenvolver atividades por forma a promover a interacgao dos

atividades.

Clientes.

12
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SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO (SAD)

O Servico de Apoio Domicilidrio (SAD) é uma resposta social que consiste na prestacdo de
cuidados individualizados e personalizados no domicilio, a individuos e familias quando, por
motivo de doenca, deficiéncia ou outro impedimento, ndo possam assegurar temporéria ou
permanentemente, a satisfacdo das suas necessidades bdsicas e/ou as actividades da vida

didria.

OBIJETIVOS DO SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO (SAD)

* Contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos individuos e familias;

e Contribuir para retardar ou evitar a institucionalizacdo.

Os objectivos especificos do servigo de apoio domiciliario (SAD) sdo, nomeadamente:
e Assegurar aos individuos e familias satisfacdo de necessidades basicas;
® Prestar cuidados de ordem fisica e apoio psicossocial aos individuos e
familias, de modo a contribuir para o seu equilibrio e bem-estar;

e Colaborar na prestacdo de cuidados de satde.

Servigos prestados no Servigo de Apoio Domicilidrio (SAD):

e Prestacdo de cuidados de higiene e conforto;
e Arrumacao e pequenas limpezas no domicilio;

Confecgdo, transporte e/ou distribuicdo de refeictes;

e Tratamento de roupas.

O SAD pode ainda assegurar outros servicos, nomeadamente:
e Acompanhamento ao exterior;
e Aquisicao de géneros alimenticios e outros artigos;
e Acompanhamento, recreagdo e convivio;

e Pequenas reparagoes no domicilio;

Contactos com o exterior;

13
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Plano Operacional 2017 — Servigo de Apoio Domiciliario — SAD

Recursos Indicadores

Objetivo Operacional
Até final do ano, atingir uma taxa de

ocupacdo de 60% na Resposta

Social de Centro de Dia.

Diretora Técnica;
Taxa de ocupacdo.

Colaboradores.

Elaborar plano de formacdo para os

colaboradores;

Direcdo; Plano de formacdo;

Diretora Técnica. N.2 de formacdes disponibilizadas.

Promover uma sessao de
esclarecimento, sobre a Estrutura
Residencial para |dosos para a

comunidade;

Direcdo;
N.2 de Presengas.
Diretora Técnica.

Realizar 6 atividades de animacdo e
lazer que promovam o bem-estar e
a integragao social do utente

juntamente com os utentes do SAD;

N.2 de Atividades Desenvolvidas ao
Diretora Técnica;
Longo do Ano;

Colaboradores.
N.2 de Presencas por atividade.

Até final do ano, pretende-se
realizar um questionario de
satisfacdo a todos os

utentes/clientes;

Diretora Técnica;
% de Questionarios tratados.

Utentes/Clientes.

Certificagdo da Valéncia do Servico

de Apoio Domicilidrio — SAD.

Empresa Certificadora;

Parceiros Sociais; Certificacio

Projeto Eira—3 G.

 Atividade

-

Plano de Atividades 2017 - Séfvigo de Apoio Domiciliar

. eleraé’o do | 1.1 Relembrar habitos, costumes, vivéncias e experiéncias dos
Fevereiro )
Carnaval. Utentes/ Clientes.
1. Celebragdo da | N N o
Margo 1.1 Relembrar as conquistas sociais, politicas e economicas da mulher.
Pascoa.
1.1 Cumprir o calendério do dia da “Liberdade”, contribuir para a
1- Comemoragdo do ‘ ) 1 .
Abril desenvoltura intelectual dos clientes estimulando o interesse e
25 de Abril. o
conhecimento pela histéria.
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B Maio 1.1 Promover o contato telefénico e/ ou presencial entre as nossas
1. Dia da M3e.
clientes (mdes) com os filhos.
1.1 Celebrar o S. Jodo “Arraial”, contribuir para satisfacdo,
1- Comemoragdo dos
Junho divertimento e alegria dos clientes, com a participacdo dos
Santos Populares.
clientes das outras IPSS’s do Concelho, promovido pela ADACC.
1 Passeio ao parque
Julho 1.1 Passeio dos clientes da ADACC.
da Gralheira.
1. Convivio
Agosto 11 Promover o convivio Intergeracional entre as varias faixas etarias.
Intergeracional.
1.1 Festejar o aniversdrio da Associagdo Para o Desenvolvimento do
1. Aniversario da
Setembro Alto Concelho de Cinfdes (ADACC), promovendo o convivio entre
ADACC.
os clientes e a comunidade em geral.
1. Celebracdo do Dia 11 Participagdo nas atividades promovidas pelas IPSS do Concelho.
Outubro
do Idoso, de Cinfées;
1. Celebragdo do Dia
Novembro 1.1. Realizagdao do Magusto nas instalagdes da instituicdo;
de S. Martinho.
1.1 Comemoragdo da quadra Natalicia, com almoco para todos os
Dezembro | 1. Almoco de Natal.
Utentes/ clientes e colaboradores e troca de presentes.
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Mapa de pessoal

O mapa de pessoal foi dimensionado tendo em conta os racios que estdo descritos
nos manuais da seguranca social, para cada resposta e tendo em conta os acordos
protocolados para os projetos em funcionamento, que por sua vez se encontram

devidamente ajustados a realidade da instituicao.

Recursos
Postos de A preencher a tempo Humanos em
Trabalho Funcoes

Indeterminado CTTC

Categoria Profissional

I
GRS ST SR S P R T T

Centro de Dia/Servico de

NI 10 0 0 0 6 4
Apoio Domiciliario
Diretora Técnica (Assistente i 1
Social)
Encarregado Geral 1 1
Administrativo 1 &
Cozinheira 1
Ajudante Familiar 6 4 3

ILUSTRACAC 8 | MAPA DE PESSOAL (POSICAT PROIETADA PARA A

16
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Aprovacao do Corpos Sociais
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SIGLAS UTILIZADAS

ADACC — Associacdo para o Desenvolvimento do Alto Concelho de Cinfaes
IEFP — Instituto de Emprego e Formagao Profissional

IPSS- Instituicdo Particular de Solidariedade Social

SAD — Servico de Apoio Domiciliario

CD — Centro de Dia

Plano de A¢do e Orcamento 2017
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ASSOCIACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ALTO CONCELHO DE CINFAES
CONTA EXPLORAGAO PREVISIONAL

2017
GASTOS
APOIO CENTRO DE
CONTA GASTOS DOMICILIARIO DIA ADMINISTRAGAO | ACUMULADOS
GASTOS
61 Custo das Mercadorias Vendidas e das
Matérias Consumidas
Generos Alimenticios 25.646,94] 10.991,54 36.638,48
Outros 5.872,74 2.516,89 8.389,63
62 Fornecimentos e Servigos Externos
622 Servigos Especializados
6221 Trabalhos Espealizados 477,68 204,72 120,00 802,40
6222 Publicidade e Propaganda 200,00 200,00
6223 Vigilancia e Seguranga 120,00 BD.OOi 200,00
6224 Honorarios 2.100,00 900,00 300,00 3.300,00
6225 Comissoes
6226 Conservacao e reparagao 4.540,84] 1.946,07| 1.081,15 7.568,086
6228 Outros 148,40 148,40
623 Materiais
6231 Ferramenlas e Utensllios Desg, Rapido 702,86) 301,23} 1.004,09
6232 Livros Documentagéo Técnica
6233 Material de Escrilorio 652,45 279,62 200,00{ 1.132,07
6234 Artigos para Oferta 400,00 120,001 180,00 700,00
6238 Outros
624 Energia e Fluidos
6241 Electricidade 6.588,47 2.823,63 329,42 9.741,52
6242 Combustiveis 8.033,04h 3.442,73 401,65 11.877,42
6243 Agua
6248 Outros
625 Deslocagoes, Estadas e Transportes 29,10% 14,55 18,00 61,65
626 Servigos Diversos W
6261 Rendas e Alugueres
6262 Comunicagao 2.541,1 BI 1.260,48 762,34 4.563,95
6263 Seguros 1.158,63] 248,28 248,28 1.655,19
6265 Contencioso e Notariado 59,01 12,64 150,00 221,65
6266 Despesas de Representagéo
6267 Limpeza, higiene e Conforto 893,40, 382,89) 191,44 1.467,73
6268 Outros Servigos
63 GASTOS COM PESSOAL
632 Remuneragoes do Pessoal 73.629,39] 14.024,65 87.654,04
633 Beneficios pos-emprego
634 Indemnizagées
635 Encargos sobre remuneragdes 15.538,88 2.959,79 18.498,66
636 Seguros Acidentes Trabalho 910,00 390,00 1.300,00
637 Gastos de acgdo social
|638 Outros Gastos Com pessoal 252,00 108,00 360,00
64 Gastos de depreciagdo e de Amortizagdo
642 Activos Fixos Tangiveis 10.346,52 1.931,35 1.980,56) 14.258,43
1643 Activos Intangiveis
6811 Impostos Directos
6812 Impostos indirectos
6813 Taxas
682 Desconto Pronto Pagamento
683 IDl'vidas Incobraveis
684 Perdas em Inventarios
6853 Alienagoes
6858 Outros Gastos e Perdas
6881 Correcgoes Relativas exercicios Anteriores
6882 donativos
6883 Quotizagdes
6884 Ofertas e Amostras Inventarios
6885 Insuficiencia Estimativa Para Impostos
6886 Perdas em instrumentos Financeiros
688831 Multas Fiscais
688832 [Multas nao Fiscais
69 Gastos e Perdas de Financiamento
6911 Juros Financiamentos Obtidos 7.508,00 7.508,00
6918 Outros Juros
692 diferéngas Cambio
6598 Outros Gastos e Perdas de Financiamentos
TOTAL DE GASTOS 160.641,47  44.939,06 13.670,85 219.251,38




ASSOCIACAQ PARA O DESENVOLVIMENTO DO ALTO CONCELHO DE CINFAES
CONTA EXPLORAGAO PREVISIONAL

2017
RENDIMENTOS _
APOID CENTRO DE
CONTA RENDIMENTOS DOMIGILIARIO DIA ADMINISTRAGAD | ACUMULADOS

7 Vendas
711 IMercadorias
712 Produtos Acabados e intermedios
713 Subprodutos, Desperdicios, Residuos
714 Activos Biologicos
72 Prestagdes de Servigo
72 Quotas dos Utitizadores 63.544,48] 26.384,94 80.929,42
722 Quotizacdes e Joias 3.305,00 3.305,00
723 Promogdes para Caplagio de Recursos
725 Servigos Secundarios
73 Varlagiio nos Inventdrios de Produgdo
731 Produtos Acabados e Intermédios
74 Trabaihos para a Prépria entidade
741 Activos Fixos Tangiveis
75 Subsidios, Doagdes e Legados & Exploragio
751 Subsidios do Estado e outros Entes Publicos 81,942,711 11.862,84 93.805,55
752 Subsidios de Outras Entidades 6.048,00 3.024,00 9,160,00 18.222,00
753 Doagdes e Herangas
754 Legados
76 |Reversces
7812 Activos Fixos Tangiveis
762 De outras Perdas Por Imparidade
763 De Provisdes
77 Ganhos por Aumentos do Justo Valor
774 Em Instrumentos Financeiros
772 Em Investimentos Financeiros
78 Outros Rendimentos e Ganhos
781 Rendimentos suplementares
782 Descontes Pronto Pagamenio Obtidos
784 ganrhos em Inventarios
7858 Qutros Rendimentos e Ganhos
787 Rendimentos e Ganhos Invest. N@o Financeiros
7882 Excesso Estimativas para impostos
7883 imputagdo Subsidios Para Investimento 5.918,75 806,25 6.725,00
7885 Restituicdo de Impostos
788 Qutros ndo especificados 1.500,00 1.500,00
79 Juros, Dividendos e Outros Rendimentos
791 Juros Obtidos
792 Dividendos Obtidos
798 Oufros Rendimentos

TOTAL RENDIMENTOS 157.463,84] 42.078,03 13.955,00 213.486,97
181 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO -3.187,53] -2.861,03 284,15 -5.764,41
811 Resultados Antes Impostos
8121 Impostos Estimado para o Periodo
8122 Impostos Diferidos
818 IRESULTADO LIQUIDO -3.187,53 ~2.861,03 284,15 «5.764,41




